Opstarten

We zijn weer opgestart na een week herfstvakantie. We hopen dat het voor u en uw
kinderen goed is verlopen. We zijn weer bereikbaar via Parro, mail en telefoon.

Lief & Leed

We zijn blij met juf Verdoes dat zij in blijde verwachting is. Dat betekent dat we op zoek
gaan naar vervanging tijdens het verlof vanaf medio maart tot aan de zomervakantie.

We leven mee met de collega's die op dit moment niet (volledig) kunnen werken. Juf Van
Duijn van de Plusklas en meester Westhuis, de directeur. We hopen en bidden dat ze
weer langzaamaan de weg terug gaan vinden naar het werkzame leven.

Juf Van der Ende is aangenomen bij de Doorbrekers. Dat is een projectschool die start na
de kerstvakantie. Dat is een felicitatie waard. We wensen tegen die tijd de juf daar alle
goeds toe. Helaas betekent dat haar werkzaamheden vervallen binnen onze school. We
kijken nog naar vervanging.

Schoolfotograaf

Zoals in de Parro-agenda staat aangegeven komt de schoolfotograaf donderdag 29
oktober naar school. Zoals vier jaar geleden via de MR is aangegeven laten we elk
schooljaar alle groepen op de foto gaan en iedereen voor een portretfoto. Zo is er elk jaar
de gelegenheid om recente foto’s te kopen. Vanaf 15:30 u is er ook gelegenheid om
broertjes en zusjes die niet meer of nog niet op de Rehobothschool zitten op de foto te
zetten. U kunt zich daarvoor inschrijven op de lijsten naast de keuken in de hal.

De groepsfoto van groep 3 wordt genomen op maandag 2 november, omdat juf Hoek
komende donderdag naar een cursus moet.

MR-verkiezingen

In de loop van deze week krijgt u een bericht waarin u als ouder kan stemmen. Doordat
Mark Vreeburg de MR gaat verlaten ontstaat er een vacature. Tegelijkertijd stellen de
huidige leden Huig-Jan van Duijn en Brenda van Beelen zich ook weer beschikbaar voor



deze verkiezing. We hopen dat op deze wijze u uw stem laat horen en daardoor binnen
niet al te lange tijd de MR weer aangevuld is.

Kinderburgemeester & Leerlingpanel

We zijn blij met de verkiezing van Romy Heemskerk uit groep 7 tot kinderburgemeester
van de Gemeente Katwijk. Ze haalde al zelfs de plaatselijke pers met dit bericht. Heel
veel plezier en ook succes met deze mooie taak!

Ondertussen is ons leerlingpanel weer op volle sterkte. Er waren na de zomer
verkiezingen en een eerste bijeenkomst. Zo luisteren ook op deze manier wat er onder
leerlingen leeft en hoe ze tegen bepaalde schoolzaken aankijken. Daar kunnen we ook
van leren. De eerstvolgende bijeenkomst is op maandag 9 november, uiteraard onder
lestijd.

Op naar groep 5

De ouders van de groepen 4 hebben op de vrijdag voor de vakantie een brief gehad met
de uitleg over de weg naar groep 5. We gaan gericht werken aan het wennen aan elkaar
en samenwerken tijdens dit schooljaar als twee groepen 4 uiteindelijk na de zomer 2027
1 groep 5 gaan vormen. Dit doen we in kleine stappen. We wisten namelijk al voor de
zomer dat we volgend schooljaar 9 groepen hebben, waaronder 1 instroomgroep en
verder 1 groep van elke jaargroep van groep 1 tot en met groep 8.

Meten is weten

In een school wordt ook regelmatig gekeken hoe het ervoor staat. Vooral bij de
leerlingen. Dat doen we met allerlei toetsen. Maar ook de tevredenheid bij zowel
leerlingen, ouders als personeel. Dit komt ook ergens in november voorbij. Vlak van
tevoren krijgt u uiteraard een seintje van ons. Dit is een meting die we binnen stichting
Prohles, waar ook de Rehobothschool bij hoort, om het jaar uit laten voeren.

Verder gaan we ook gedragsvragenlijsten uitzetten bij de leerlingen van de groepen 6 t/m
8. Dit doen we elk halfjaar om te monitoren hoe de leerlingen veiligheid en gewenst
gedrag ervaren. Ook leerkrachten vullen dit in over hun groep. Met de uitslagen kunnen
we actiepunten opstellen voor een gerichte aanpak. Ook geeft het, als het goed is, een
bevestiging van het beeld dat we hebben van de kinderen en de aanpak die al loopt.



Als team gaan we ook nog onderling meten hoe het zit met de ervaringen over allerlei
arbo-zaken. En in het tweede halfjaar volgen nog de vragenlijsten over nieuwe
schoolplannen voor de komende vier jaar.

X-Wall

Net voor de vakantie werd de zogenaamde X-Wall geleverd aan onze school. De
financiering was mogelijk door het innovatiebudget dat het bestuur van Prohles vorig
schooljaar beschikbaar had gesteld. Het duurde even, maar danis het er toch. Het is
een interactief medium waarbij je spelenderwijs en met beweging educatieve spellen
kan doen. Bewegend leren en het trainen van kennis wordt op deze manier op een heel
aantrekkelijke manier gerealiseerd.

Onderzoek n.a.v. de uitslag peiling continurooster

De komende maanden worden gebruikt door het MT (Managementteam) van de school
om verder te onderzoeken wat we nog kunnen doen en leren van de uitslag van de
enquéte van vorig schooljaar. Het team heeft namelijk ook nog een eigen bijeenkomst
gehad o.Lv. de MR. Wat wel duidelijk is dat dit schooljaar in principe niets verandert aan
de schooltijden.

Status nieuwe schoolgids en infogids ABC

Heel misschien heeft u het opgemerkt. Op de website is de nieuwe schoolgids en de
infogids nog niet gelipload. Als school en MR hopen we binnenkort daar groen licht voor
te geven. Het lukte door omstandigheden niet om dit voor de zomer te doen.

Communicatie met school

Om snel iets te kunnen vragen/meedelen kunt u het best een Parro sturen naar de
leerkrachten van uw kind. Heeft u andere vragen dan die over uw kind en de groep waar
uw kind in zit, dan kunt u zich richten tot meester Johan Haasnoot. Zolang meester
Westhuis nog niet kan werken is hij het aanspreekpunt van de directie. Dat kan via een
Parro, een telefoontje of desnoods een mail: johan.haasnoot@prohles.nl


mailto:johan.haasnoot@prohles.nl

In het bijzonder gaan we ook letten op de berichtgeving vanuit de plusklas. We zijn blij
dat de meeste activiteiten met diverse teamleden toch zijn opgestart, ondanks de
afwezigheid van juf Van Duijn. We gaan erop letten dat u de komende tijd ook inhoudelijk

via Parro bericht krijgt.

Bianca van Dam van het Wijkteam Katwijk is gestopt. Voor een aanvraag van het
Wijkteam Katwijk kunt u zich richten naar: wijkteamopschool@katwijk.nl of u overlegt
met een van de interne begeleiders: daniella.teuwisse@prohles.nl of
johan.haasnoot@prohles.nl
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